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1. Indledning

Regionspsykiatrien Midt har hvert andet ar siden 2014 opsldet to uddannelsesstillinger til
specialpsykolog i psykiatri med hovedarbejdssted i Viborg.

Efter opndet autorisation kan psykologer ansgge om uddannelse til specialpsykolog i psykiatri.
Ansaettelse i uddannelsesstilling som specialpsykolog sker pa baggrund af en ansggning til
uddannelsesstedet, nar disse stillinger er i opslag. Herefter afholdes der ansaettelsessamtaler.
Ansggerne vurderes i et ansattelsesudvalg, der er lokalt nedsat i Regionspsykiatrien Midt.

2. Praesentation af uddannelsesstedet

Regionspsykiatrien Midt er en del af psykiatrien i Region Midtjylland og har ansvaret for bade
den stationaere og ambulante psykiatriske behandling af voksne (18+) patienter i primeert
Viborg, Skive og Silkeborg kommuner.

Derudover har Regionspsykiatrien Midt regionsfunktion i retspsykiatri. Regionsfunktionen bliver
varetaget af 2 af vores sengeafsnit samt en klinik.

I bade Viborg, Silkeborg og Skive tilbyder vi ambulant behandling, mens vores 8 sengeafsnit
er placeret i Sgndersgparken i Viborg.

Endelig er PCEV (Psykiatrien Centrale Elektive Visitation) i Silkeborg ledelsesmaessigt en del af
Regionspsykiatrien Midt. Psykiatriens Centrale Elektive Visitations opgave er at modtage og
vurdere ikke-akutte henvisninger i Region Midtjylland ud fra malgruppebeskrivelsen for hhv.
bgrn og voksne.

Uddannelsesstedet for specialpsykologuddannelsen i voksenpsykiatri vil omfatte sengeafsnit og
ambulante funktioner i bade Viborg og Skive.

2.1. Faggrupper

Reglonspsyklatnen Midt har en bred personalesammensaetning, der bestar af forskellige
faggrupper sdsom f.eks. laeger, psykologer, sygepIeJersker SOSU-assistenter, sekretzerer,
fysio- og ergoterapeuter, paeedagoger, socialradgivere, peer-medarbejdere, servicepersonale
foruden stabsmedarbejdere.

I Regionspsykiatrien Midt har vi en kompetent og fagligt steerk psykologgruppe, som (pr.
1.5.2022) bestar af 33 psykologkollegaer, hvoraf 4 er specialpsykologer og 3 er under
uddannelse til specialpsykolog.

Psykologgruppen spander fra ikke-autoriserede psykologer og autoriserede psykologer til
specialpsykologer og specialister i psykoterapi og neuropsykologi.

Pr. 2022 bestdr medarbejderstaben i Regionspsykiatrien Midt af ca. 560 medarbejdere.
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2.2. Organisationsdiagram

Regionspsykiatrien Midt

Afdelingsledelse Midt

Sengeafsnit Andet

Sengeafsnit
far

affektive lidelser

Sengeafsnitfor

Sengeafsnit
for
psykaotiske lidelser
2]

Sengeafsnit
for
psykatiske lidelser
Pz

Sengeafsnit Sengeafsnit

Ambulant

(ikke behandling)

midt

regionmidtjylland

Klinik for dagbehandling
med mobilteam
= Team for OCDog
angstlidelsar

Klinik for retspsykiatri

Klinik for
affektive lidelser
= Team for affektive lidelser
= Team for =ldrepsykdatri

Psykiatriens Hus

= Psykoseteam

= Affektivteam

» Akutdegn —

hjemmebehandlertzam
= Team for ADHD og
rusmiddelpsykiatri
= Team for
persenlighedsforstyrrelser

= Team for OCDog angstlidelser

intensivbehandling og far far
abservatian retspsykiatri retspsykiatri
Rl -5, stage Rl -6, stage
Koordinerendeteam Team for ECT Klinik for
og TMS psykotiske lidelsar
= = = Team for vurdering og udredning
Sengreafsnlt SEI‘IQFEEFSI'III: » Team for psykotiske lidelser
o i orl d = Team for ADHD
retspsykiatri se=rlige pladsar = Team for nyopdaget skizefreni
RZ2 51
- . Udviklings-
Administration g PCEV

enhed

= Udredningsteam

Du kan leese mere om Regionspsykiatrien Midt og vores forskellige afsnit pa: midt.ps.rm.dk
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3. Specialpsykologuddannelse i Psykiatri

Uddannelsen til specialpsykolog bestar af to adskilte uddannelsesforlgb hhv.
introduktionsuddannelse (12 maneder) samt hoveduddannelse (36 maneder).

Uddannelsesstillingerne er 37 timers fuldtidsstillinger. For at sikre smidige og
sammenhangende uddannelsesforlgb opslds introduktionsstilling og hoveduddannelsesstilling
som ét sammenhange uddannelsesforlgb.

Specialpsykologuddannelsen bestar af klinisk dagligt arbejde og Igbende obligatoriske
teoretiske kurser. Sekretariatet og uddannelsesradet er ansvarlige for at planlaegge kurserne
pa landsplan. Disse kurser vil blive suppleret med undervisning, som tilrettelaegges og afvikles
pa det enkelte uddannelsessted.

3.1. Introduktion til malbeskrivelsen

M3lbeskrivelsen for specialpsykologuddannelsen i psykiatri angiver hvilke mal, der skal opnas
og godkendes i Igbet af uddannelsen med angivelse af de enkelte kompetencer, konkretisering
af kompetencer, leeringsmetode og vurderingsstrategi.

M3lbeskrivelsen for specialpsykologuddannelsen i voksenpsykiatri danner grundlag for
udarbejdelse af det overordnede uddannelsesprogram pa de uddannelsesgivende afdelinger,
herunder seerligt i forhold til udarbejdelsen af konkrete uddannelsesforlgb.

M3lbeskrivelsen findes i elektronisk form pa Sekretariatet for Specialpsykologuddannelsens
hjemmeside: www.specialpsykologuddannelsen.dk under “"Om uddannelsen” ->
"Malbeskrivelser" -> "Malbeskrivelser for psykiatri" -> "Malbeskrivelser - 2019”. Link:
https://www.specialpsykologuddannelsen.dk/siteassets/2.-om-
uddannelsen/malbeskrivelser/malbeskrivelse spu psyk dec 19.pdf

M3lbeskrivelsen indeholder en uddybende beskrivelse af de kompetencer, som den
uddannelsessggende skal erhverve sig i henholdsvis introduktionsuddannelsen og
hoveduddannelsen.

3.2. Formalet med introduktionsuddannelsen

Introduktionsstillingen bestdr af en ansaettelse i 12 maneder. Stillingens formal er, at den
uddannelsessggende psykolog bliver introduceret til mest almindelige forekommende psykiske
lidelser og forstyrrelser i specialet og til specialets specifikke arbejdsform.

Ansaettelsen skal endvidere danne grundlag for en evaluering af den uddannelsessggendes
egnethed i forhold til specialet. Under ansaettelsen skal den uddannelsessggende under
supervision medvirke til diagnosticering og behandling af de hyppigst forekommende
patientkategorier samt deltage i teoretiske kurser m.m.

Introduktionsforigbet skal vaere godkendt inden p&begyndelse af hoveduddannelsesforigb.
Introduktionsuddannelsen godkendes af uddannelsesansvarlige specialpsykolog, nar
uddannelsessggende psykolog kan dokumentere, at alle kliniske og teoretiske kompetencer er
opnadet. Der er mulighed for at foretage et fravalg af den samlede uddannelse efter
introduktionsuddannelsen.
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3.3. Formal med hoveduddannelsen

Hoveduddannelsen har en varighed pa 36 maneder. Formalet med hovedforlgbet er, at den
uddannelsessggende psykolog i Igbet af de 36 maneder skal udbygge sit kendskab og sin
erfaring med alle omrader fra malbeskrivelserne inden for voksenpsykiatrien, sdledes at den
uddannelsessggende psykolog efterhdnden selvstaendigt varetager udredning, diagnostik og
behandling.

3.4. Uddannelsesprogram

Den uddannelsessggende psykolog tildeles et uddannelsesforlgb efter ansggning og
ansaettelsesproces. Uddannelsesforlgbene er opdelt i to individuelle forlgb (se nedenstdende).

Den uddannelsesansvarlige specialpsykolog udarbejder sammen med den uddannelsessggende
psykolog en individuel uddannelsesplan med udgangspunkt i det tildelte forlgb, det
overordnede uddannelsesprogram samt malbeskrivelsen for specialpsykologuddannelsen i
psykiatri.

I uddannelsesforigbet er det muligt at bytte om pa raekkefglgen af delforigbene, safremt det er
muligt under hensyn til malbeskrivelsen, den uddannelsessggende psykologs gnsker samt
uddannelsesstedets forhold og den almindelige drift. Dette er betinget af godkendelse fra den
uddannelsesansvarlige specialpsykolog samt chefleege pa uddannelsesstedet. Evt. aendringer i

forlgbet fastlaegges i den uddannelsessggendes individuelle uddannelsesplan.

Praesentation af uddannelsesprogram for Regionspsykiatrien Midt

Intro-udd.

1. ar Hovedudd.

2.3r Hovedudd.

3.8r Hovedudd. (H3)

(H1) (H2)
Forlgb 1 1.delforlgb: 1.delforlgb: 1.delforlgb: 1.delforlgb:
Affektiv sengeafsnit | Klinik for Team for Modtagelsen/Intensiv
2 delforiab: Psykoser \J:rdgri_ng og afsnit
psykose- 2. delforlgb: redning 2.delforlgb:
sengeafsnit Affektiv 2.delforlob: Affektiv Klinik
sengeafsnit Team for OCD og
Angst
Forlgb 2 1.delforlgb: 1.delforlgb: 1.delforlgb: 1.delforlgb:
Psykose- Affektiv Team for OCD og | Klinik for Psykoser
sengeafsnit sengeafsnit Angst > delforlab:
. gb: . gb: . gb: :
2.delforlgb 2. delforlgb 2.delforlgb Modtagelsen/Intensiv
Affektiv sengeafsnit | Team for Affektiv Klinik afsnit
Vurdering og
Udredning

Det overordnede formal er, at den uddannelsessggende psykolog under det samlede
uddannelsesforlgb opnar kompetencer inden for hele spektret af interventioner: udredning,

diagnostik, behandling, supervision, undervisning og ledelsesfunktioner.
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Den uddannelsessggende psykolog vil opnd kompetencer inden for de vigtigste hovedafsnit af
galdende diagnosesystem, aktuelt WHO ICD-10 - kapitel V, psykiske lidelser og
adfaerdsmaessige forstyrrelser, isaer med relevans for patienter fra 18 ar og aeldre.

Kompetencerne opnas endvidere indenfor sdvel den akutte som planlagte behandling,
herunder bdde stationaer og ambulant behandling.

Opnaelse af malbeskrivelsens kompetencer sker inden for rammerne af gaeldende lovgivning,
Autorisationsloven, Sundhedsloven og Bekendtggrelse om autoriserede sundhedspersoners
benyttelse af medhjzelp (med dertilhgrende vejledning).

Seerligt vedrgrende forlgbene

I Igbet af den enkeltes uddannelse vil der ogsa vaere fokuserede ophold i henholdsvis Bgrne-
og Ungdomspsykiatrisk afdeling (som udgangspunkt i Viborg og Herning) samt i
Retspsykiatrien, Viborg (bade ambulant og stationzert). Den uddannelsessggende skal
endvidere som en saerskilt opgave udfgre psykologiske tests i forbindelse med
mentalundersggelse pa Retspsykiatrisk afdeling (vanligvis i Skejby).

Der vil om muligt ogsa blive afholdt studiebesgg pa socialpsykiatrisk institution. Desuden vil
den uddannelsessggende psykolog veaere til stede som tilhgrer under en sag i
Patientklagenaevnet.

Forskning og forskningstraening

I forbindelse med forskningsmodulet skal den uddannelsessggende kunne gennemfgre et
afgraenset forskningsprojekt og/eller kvalitetssikringsprojekt og/eller klinisk casestudie.
Forskningstraeningen forventes padbegyndt i slutningen af det 1. &r eller begyndelsen af det 2.
ar i hoveduddannelsen.

Funktionen som vejleder/supervisor i forbindelse med forskningsprojektet forventes varetaget
af psykologer eller speciallzeger med forskningserfaring

Uddannelsessggende, der har dokumenteret forskningserfaring fra tidligere, f.eks. ph.d. -
uddannelse, forventes at kunne f& merit for denne del og vil i stedet kunne fungere som
vejledere for andre uddannelsessggende.

3.5. Praesentation af kompetenceudvikling

M3lbeskrivelserne for specialpsykologuddannelsen i Voksenpsykiatri beskriver de
minimumkompetencer, der skal opnds under henholdsvis introduktions- og hoveduddannelsen
inden for de 7 kompetenceomrader/psykologroller:

1. Psykologisk ekspert
. Kommunikator

. Samarbejder

. Leder/administrator
. Sundhedsfremmer

. Akademiker

. Professionel

N o o1 A WON

Der forefindes en logbog for henholdsvis introduktions- og hoveduddannelse til registrering af
opnaede kompetencer. Logbogen indeholder samtlige mal fra malbeskrivelsen. Opnaelse af et
mal skal attesteret ved dato og signatur plus stempel af uddannelsesansvarlig specialpsykolog,
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dette oftest i slutningen af henholdsvis introduktions- og hoveduddannelsen. Logbogen er et
juridisk dokument og en forudsaetning for godkendelse af specialpsykologuddannelsen.

Logbogen findes i elektronisk form pa Sekretariatet for Specialpsykologuddannelsens
hjemmeside: www.specialpsykologuddannelsen.dk under “Dokumenter" -> "Formel
dokumentation" -> "Psykiatri" -> "Logbog 2019".

Link: https://www.specialpsykologuddannelsen.dk/siteassets/7.-dokumenter/formel-

dokumentation/logbog-for-psykologer-december-2019.pdf

3.6. Laeringsstrategier

Begrebet laeringsstrategier omhandler de paedagogiske metoder til lzering, der bruges i en
uddannelse. I specialpsykologuddannelse vil der indga individuel supervision,
gruppesupervision, selvstudier, teoretisk undervisning, mesterlaere, patientforlgbsanalyse,

studiebesgg og teoretiske kurser.

Derudover kan en raekke gvrige paedagogiske metoder benyttes. Nedenfor er beskrevet
strategier, der kan benyttes som lzeringsstrategi.

Hovedvejledere og gvrige vejledere ma i feellesskab med uddannelsessggende benytte de
laeringsstrategier, der er optimale for den enkelte og inden for vejleders kompetenceomrade

(se nedenstaende tabel).

Leeringsstrategi

|

Case baseret undervisning

Beskrivelse

Undervisning ud fra patientdata, skriftligt, video eller
patientdeltagelse (f.eks. kliniske konferencer)

Feedback fra tveerfagligt team

Feedback fra tvaerfagligt team med henblik pd lgbende
bevidstggrelse af justering af den
uddannelsessggendes daglige arbejde og holdninger

Fokuseret ophold ved anden afdeling

Fokuseret ophold ved afdeling indenfor andet speciale
med henblik pd indlaering af specifikke kompetencer

Gruppearbejde

Lgsning af opgave i en peer-gruppe, bestdende af det
team den uddannelsessggende arbejder sammen med
eller en gruppe af kolleger

Gruppesupervision

Supervision af dagligt arbejde og holdning i peer-
gruppe

Inddragelse i specialfunktioner

Den uddannelsessggende fglger en mere erfaren
psykolog i forbindelse med Igsning af mere specielle
opgaver

Mesterlaere

Kompetencer opnas igennem flere trin:
1. Fgrst at fglge erfaren kollega

2. Derpa at blive fulgt af erfaren kollega med
efterfglgende feedback

3. Dernaest at udfgre opgaven alene med
efterfglgende supervision
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Patientforlgbsanalyse

Oplaering i at kunne:

- Rapportere patientens historie og symptomer
fokuseret og prioriteret

- Fortolke beskrivelser fra patient, familie og
netvaerk

- Konkludere og give forslag til udredning eller
behandling

- Skabe lzering med reference til videnskabelig
litteratur

ERFA-gruppe

Gruppe af uddannelsessggende pa forskellige argange,
der sammen som et team:

- Udforsker

- Debatterer

- Finder Igsningsforslag til en opgave
- Giver hinanden feedback

Selvstudium

Leesning af litteratur p& eget initiativ som supplement
til den teoretiske undervisning

Studiebesgg

Kortvarigt ophold ved specialafdeling/anden institution

Supervision ved vejleder

Supervision af dagligt arbejde ved udpeget vejleder
med prioritering af udviklingsomrader til senere
efterfglgelse

Teoretisk undervisning

Teoretisk undervisning udover nedenstaende, f.eks. pa
afdelingsniveau

Teoretisk kursus

Teoretisk undervisning pa tveerfaglige kurser eller
specialespecifikke kurser
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3.7. Evalueringsstrategier

Med henblik pd at sikre at den uddannelsessggende psykolog har opndet de ngdvendige
kompetencer foretages evaluering. Evalueringen kan vaere Igbende (formativ) eller afsluttende
(summativ). Den formative evaluering har til formal Isbende at evaluere status pa, hvor langt
den uddannelsessggende er i uddannelsen, og hvilke justeringer, der eventuel skal foretages.
Den summative evaluering har til formal at sikre, at kompetencen er opnaet.

I malbeskrivelserne er angivet, hvilke evalueringsstrategier, der skal anvendes for de enkelte
kompetencer. Disse er beskrevet i tabel nedenfor:

Evalueringsstrategi ‘ Beskrivelse

Audit af journaler

Kritisk gennemgang af et antal journaler ud fra pa
forhand fastlagte kriterier

Godkendt kursus

Skriftlig dokumentation for godkendelse af kursus

Godkendt forskningsmodul

Skriftlig dokumentation for godkendelse af modulet

Godkendt projektarbejde

Godkendt projektarbejde foregdr ved vejlederen af
projektet

Feedback pa erkleering eller andet
skriftligt arbejde

Gennemgang af erklaering eller skriftligt arbejde i form af
psykologiske undersggelser, epikriser, journalnotater og
udtalelser

Struktureret kollegial
bedgmmelse

Struktureret observation hvor en eller flere erfarne
kolleger ud fra pa forhand fastlagte kriterier vurderer den
uddannelsessggendes faerdigheder

Statusvurdering af terapeutiske
forlgb

Fremlaeggelse og revurdering af behandlingsforlgb, hvor
uddannelsesansvarlig og hovedvejleder deltager

Struktureret samtale med
hovedvejleder og
uddannelsesansvarlig

Struktureret interview ud fra pa forhdnd fastlagte
kriterier, der specielt er velegnet til at afdaekke viden og
holdning

360 graders evaluering

Spgrgsmal til samarbejdspartnere om kompetencer pa
f.eks. samarbejde og kommunikation

Vurdering ved hovedvejleder og
uddannelsesansvarlig

Vejleder og uddannelsesansvarliges samlede indtryk
igennem det vejledningsforlgb den uddannelsessggende
har veeret igennem

Vurdering af portefglje

Forskellige dele af portefgljen kan inddrages i evaluering,
herunder den uddannelsessggendes beskrivelse af
udvalgte patientforlgb, samt logbog til optaelling af
aktiviteter
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4. Uddannelsesansvarlig specialpsykolog og
vejledere

Her kan du laese mere om fordelingen af de forskellige vejledere, der vil blive tilknyttet dit
forlgb.

4.1. Den uddannelsesansvarlige psykolog
I Regionspsykiatrien Midt er den uddannelsesansvarlige psykolog:

Specialpsykolog i psykiatri Randi Dyreborg

Sengeafsnit for psykotiske lidelser, P2

Sgndersgparken 1, 8800 Viborg
mail: radyre@rm.dk

Den uddannelsesansvarlige psykolog fglger de enkelte uddannelsessggende psykologer og
bistar bade disse og ansaettelsesstedet med tilrettelaeggelse af uddannelsesprogrammer
herunder indgdelse af samarbejdsaftaler med relevante psykiatriske klinikker og afdelinger.

Den uddannelsesansvarlige psykolog afholder mgder med uddannelsessggende psykologer,
hvor logbog/malbeskrivelse Igbende gennemgas, og status for uddannelsesforlgbet fastlaegges.

Ved uhensigtsmaessige uddannelsesforlgb indgar den uddannelsesansvarlige specialpsykolog i
forsgget pa at finde en Igsning samt radgiver uddannelsesstedet og den uddannelsessggende
psykolog omkring viderefgrelse, andring i og eller eventuel afslutning af uddannelsesforlgbet.

I disse tilfaelde udarbejdes altid skriftlige og bindende handleplaner i samarbejde mellem den
uddannelsesansvarlige specialpsykolog, hovedvejleder, cheflaegen og den uddannelsessggende
psykolog. Den vejledende funktionsbeskrivelse for uddannelsesansvarlige specialpsykologer i
psykiatri kan fremsgges pa www.specialpsykologuddannelsen.dk

4.2. Hovedvejleder

Hovedvejlederfunktionen kan varetages af psykologer, der erfaringsmaessigt er i stand til at
vejlede uddannelsessggende psykologer i henhold til uddannelsesprogrammet.
Hovedvejlederfunktionen varetages ideelt set af en specialpsykolog.

4.3. Vejleder

Alle psykologer pa afsnit/afdelingen, som er laengere i deres uddannelsesforlgb til
specialpsykolog end den uddannelsessggende, eller som har anden specialistuddannelse og
mindst fem ars praksiserfaring fra voksenpsykiatrien, kan fungere som daglig klinisk vejleder i
forhold til erhvervelse af enkelt- eller delkompetencer. Speciallaeger og laeger under
uddannelse til speciallaeger inden for specialet, som har leengere tids voksenpsykiatrisk
erfaring end den uddannelsessggende psykolog, kan ligeledes fungere som vejledere i
relevante opgaver.

Omfanget af vejledningen vil vaere mindst 50 timers supervision/vejledning arligt. Dette
modsvarer kravet til de gvrige specialistuddannelser p& psykologomradet.

Endvidere vil de uddannelsessggende have mulighed for at deltage i allerede eksisterende
supervisionsfora for psykoterapi, psykologisk testning m.m.
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4.4. Rollefordeling
Rollefordelingen mellem uddannelsesansvarlig, hovedvejledere og daglige kliniske vejledere:

Funktionsomrader

Uddannelsesprogram

Uddannelsesplan

Introduktionsprogram

Klinisk vejledning:

Evaluering af den
uddannelsessggende

Evaluering af
uddannelsen

Specialpsykologuddannelsen i Regionspsykiatrien Midt - Maj 2022

Uddannelsesansvarlig
psykolog

Udarbejde

Hovedvejledere

Veere fortrolig med

Kollegiale
vejledere

Kende

=  Sikre udarbejdelse og
gennemfgrelse af individuel
uddannelsesplan

»  Indg3 lokale samarbejdsaftaler
med andre relevante
afdelinger

= Udarbejde individuel
uddannelsesplan og informere
uddannelsessggende om den

=  Planlzegge fokuserede ophold
og studiebesgg

= sikre gennemfgrelsen af
fokuserede ophold og
studiebesgg

= sikre uddannelsesmaessig
status ved skift af vejledere i
uddannelsesforigbet

=  Medvirke til gennemfgrelse
af individuel
uddannelsesplan

= evt. justere
uddannelsesplan i
samarbejde med
uddannelsesansvarlig
specialpsykolog

=  Holde sig orienteret

= Udarbejde program
= Organisere gennemfgrelse

= Medvirke til at organisere
gennemfgrelse

L] Deltage i
gennemfarelse

= Udpege vejleder
. Engagere og instruere

= Deltage i klinisk vejledning
jeevnligt (min. 3 x arligt) med
henblik pa status af
kompetenceudvikling

= Deltage i vejledersamtaler

= Udvealge og anvende
paedagogiske redskaber

*  Yde klinisk vejledning pa
forhdnd fastlagt omfang

= Give feedback

=  Gennemfgre
vejledersamtaler med
deltagelse af
uddannelsesansvarlig

= Inddrage den
uddannelsesansvarlige ved
uhensigtsmaessige
uddannelsesforlgb

= Udvealge og
anvende
paedagogiske
redskaber

*  Yde Kklinisk
vejledning i det
daglige og i et pd
forhand fastlagt
omfang

. Give feedback

. Evaluere kompetencer i et
samarbejde med vejleder

= Sikre at opndede kompetencer
bliver attesteret

= Evaluere kompetencer i
samarbejde med
uddannelsesansvarlig

= Attestere kompetencer

. Evaluere
kompetencer

. Evaluere
delkompetencer

= Rapportere til

vejleder
=  Sikre evaluering af
uddannelsen
=  Give afdelingen feedback
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