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Til medlemmerne af Radet for
Specialpsykologuddannelsen

23. april 2012 Stine Whitehouse Stine.Whitehouse@stab.rm.dk 1-30-72-162-09

Referat fra
3. mgde i Radet for Specialpsykologuddannelsen

Torsdag, den 22. marts 2012 kl. 10 - 14
Mgdet blev afholdt i Danske Regioner, Dampfargevej 22, 2100 Kgbenhavn @

Til stede:

Cheflaege Per Jargensen (formand)

Vicedirekter Sgren Bredkjeer (Region Sjelland)

Chefleege Jargen Achton Nielsen (Region Nordjylland)

Vicedirekter Eva Borg (Region Hovedstaden)

Ledende psykolog Birgitte Bechgaard (Uddannelsesudvalget i Psykiatri)

Centerchef Anne-Rose Wang (Bgrne- og Ungdomspsykiatrisk Selskab)
Oversygeplejerske Majbritt Codam (Sundhedsstyrelsen)

Fuldmaegtig Emil Niragira Rasmussen (Indenrigs- og Sundhedsministeriet)
Psykologfaglig ledende koordinator Annette Anbert (Uddannelsesudvalget i Bgrne- og
Ungdomspsykiatri)

Lektor Michael Tastum (Universiteterne)

Birte Mikkelsen og Stine Whitehouse (Sekretariatet for Specialpsykologuddannelsen)

Afbud fra:
Pia Glyngdahl (Dansk Psykiatrisk Selskab)
Professionschef Ib Andersen (Dansk Psykolog Forening)

1. Godkendelse af dagsorden og referat

Referat:

Dagsordnen blev godkendt.

Ifglge forretningsordnen godkendes referat pr. mail, hvilket skete efter sidste made, sa referatet var
i forvejen godkendt.

Anne-Rose Wang meddelte, at hun treeder ud af Radet, der vil blive indstillet et nyt medlem fra
selskabet.
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2. Status fra sekretariatet
a. antallet af godkendt specialpsykologer samt antallet af meritforlgb
b. farste ansattelsesrunde for specialpsykologer i bgrne- og ungdomspsykiatri med
ansattelsesstart den 1. september 2012

Referat:

Birte Mikkelsen fremlagde status fra sekretariatet. Oplaegget vedhaftes referatet. Opmarksomheden
henledes pa, at der med begrebet "afgerelse” i de opgjorte tal menes endelige afgarelser, der
indeholder en feerdig meritvurdering. Samtlige ansggninger har veeret fgrstegangsbehandlede. Nogle
ansggere mangler fortsat at dokumentere deres ansggning, farend de kan fa en afgarelse fra
udvalget. For de ansggere, der har faet en afgarelse i form af meritvurdering fra udvalget, indgar der
for de flestes vedkommende yderligere krav til supplerende uddannelse, af teoretisk og/eller klinisk
art, far de kan opna godkendelse som specialpsykologer.

Man draftede antal opslaede uddannelsesforlgb i Barne- og ungdomspsykiatri, hvor der er opslaet et
forlgb ud over dimensioneringen. Det blev naevnt, at dimensioneringen er minimums-
dimensionering.

3. Opfalgningspunkt fra sidste magde — Sundhedsstyrelsen vil undersgge hvorvidt der skal veere
en tidsbegraensning i muligheden for at sege merit (Majbritt Codam)

Referat:

Majbritt Codam oplyste, at Sundhedsstyrelsen ikke har planer om at &ndre bekendtgarelsen, sa
muligheden for at sage meritvurdering ophaves. Det blev naevnt, at der ogsa pa andre uddannelser
er mulighed for varigt at sege merit. Det blev desuden navnt, at bekendtgarelsen ikke stiller krav
om oprettelse af meritforlgb.

En mulighed for at handtere meritansggere pa sigt kan vare, at der pa et tidspunkt ikke leengere
oprettes meritforlgb, men at de ansggere, der fremadrettet far en meritvurdering, ma supplere sin
uddannelse via delvist at gennemfgre ordingre uddannelsesforlgb.

Det blev besluttet, at diskussionen af hensigtsmassigheden i fortsatte meritforlgb settes pa
dagsorden til naste radsmade, hvor dimensioneringen for 2013 skal behandles. Sekretariatet
oplyste, at psykiatridirektarforum i oktober 2011 traf beslutning om, at etablering af meritkurser
ophgrer efter 2015.

Det blev desuden besluttet, at Sekretariatet pa neeste mgde praesenterer, hvor mange meritforlgb,
regionerne har valgt at opsla i 2012.

4. Status fra uddannelsesudvalgene for specialpsykologuddannelsen, herunder drgftelse af
kurser.
a. bgrne- og ungdomspsykiatri (Annette Anbert)
b. psykiatri (Birgitte Bechgaard)
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Referat:

a. Annette Anbert fortalte, at man i B&U har haft fire uddannelsesudvalgsmgader siden sidste
radsmade. Maderne har primeert omhandlet godkendelse af uddannelsesprogrammer samt
arbejde med bade ordinzre kurser og meritkurser i samarbejde med kursusudbyderen Center
for Kompetenceudvikling (CfK). Der er lavet en samarbejdsaftale med CfK om samarbejdet
omkring kurser/godkendelse af kursusprogrammer.

Kursus for uddannelsesansvarlige psykologer blev afviklet i efteraret, og det blev evalueret
som et godt kursus bade indholdsmassigt og netvaerksmaessigt. Kurset medfarte gnske om,
at vejledere ogsa tilbydes et kursus. Der udvikles nu et feelles kursus for vejledere og
uddannelsesansvarlige, sa vejledere kan blive kleadt pa til rollen. Der har desuden varet
afholdt meritkursus i biologiske behandlingsmetoder samt ledelseskursus. Der er fortsat god
energi og stor arbejdsindsats i uddannelsesudvalget, men man oplever at have meget travlt i
forhold til at fa etableret/godkendt kurserne i tide.

Der har vaeret en klagesag til Sundhedsstyrelsen over en meritafgarelse. | forbindelse med
klagen fremkom nye oplysninger fra ansgger, der gjorde, at man i uddannelsesudvalget
valgte at reducere meritkravene. Sundhedsstyrelsen var enig i denne vurdering.

b. Birgitte Bechgaard fortalte, at der har veeret afholdt manedlige mader i udvalget i efteraret,
mens man i foraret har nedsat hyppigheden til hver anden maned. Ansattelse i de farste
ordinaere uddannelsesforlgb faldt pa plads i november 2011, og forlgbene blev pabegyndt 1.
december 2011. Der har i udvalget veeret arbejdet med at udvikle et magnstereksempel pa en
meritansggning til brug for nye meritansggere.

Der har siden sidst veeret to klager til Sundhedsstyrelsen over meritafggrelser. | forbindelse
med klagerne fremkom nye oplysninger fra den ene af ansggerne, der gjorde, at man i
uddannelsesudvalget valgte at reducere meritkravene. Der har varet fortlgbende dreftelser
omkring logbog, mv. Der har varet afviklet meritkursus i psykopatologi, hvor man har brugt
samme undervisere, som bruges pa kurser for uddannelseslagerne. Der har varet god
evaluering fra deltagerne og god feedback fra underviserne pa meritkurserne. Der har
desuden veret afholdt flere kurser for nye uddannelsessggende i ordinzere
uddannelsesforlgh, hvor der ogsa har veret stor tilfredshed med kurserne.

Per Jgrgensen navnte, at der i forbindelse med etablering af en ny uddannelse treedes mange nye
stier. Der laegges fra flere sider et stort arbejde i at etablere uddannelsen, og Radet udtrykte
tilfredshed med etableringen af uddannelsen.

5. Radet skal sikre kvaliteten af uddannelsen og evaluering af uddannelsen, jf.
bekendtgarelsens § 5, stk. 5.
Det indstilles, at Radet drgfter, hvordan dette gares
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Referat:
Per Jgrgensen navnte, at opgaven med sikring af kvalitet og evaluering af uddannelsen skal 1gses,
men at der ikke er givet finansiering hertil.

Pa legeomradet har man Sundhedsstyrelsens inspektorordning og et elektronisk evalueringssystem.
Der blev fortalt om inspektorordningen og maden de regionale rad for leegernes videreuddannelse
viderebehandler Sundhedsstyrelsens inspektorrapporter. Der blev spurgt til, om Sundhedsstyrelsen
har planer om at etablere et inspektorkorps svarende til det, der er etableret indenfor den leegelige
videreuddannelse. Radet drgftede behovet for en inspektorordning samt vigtigheden af, at der pa
sigt er mulighed for at falge op pa, om afdelingerne lever op til kvaliteten i uddannelsen.

Radet har en opgave som kontrolinstans i forhold til at sikre kvaliteten af uddannelsen. Dette kan
geres dels ved at sikre, at afdelingerne lever op til kvaliteten, dels ved at den uddannelsessggendes
evaluerer den teoretiske uddannelse samt den praktiske kliniske del af uddannelsen. Desuden bar
arbejdsgiverens vurdering af uddannelsen evalueres.

Det blev foreslaet, at man kunne bede de fem regioner om at udtale sig om, hvorvidt
uddannelsesforlgbene lever op til kvaliteten i forhold til forventningerne til uddannelsen.

De uddannelsessggende evaluerer allerede pa nuvaerende tidspunkt de teoretiske kurser. Man kunne
desuden bede dem evaluere den praktiske kliniske del af uddannelsen. P& den made er det muligt at
ivaerkseette en intern kontrol.

Et forslag til evaluering kunne veere en arlig fremlaeggelse fra Sekretariatet af evalueringer for
Radet, indeholdende falgende elementer:

1) Evaluering af de teoretiske kurser fra de uddannelsessggende

2) Evaluering af uddannelsesstederne fra de uddannelsessggende

3) Evaluering af uddannelsen fra regionerne

Det blev besluttet, at Sekretariatet samt formanden for Radet fremleegger en evalueringsmodel pa
naeste Radsmade.

Det blev desuden besluttet, at Majbritt Codam til naste radsmgde undersgger, om man fra
Sundhedsstyrelsens side har planer om en ordning for evaluering af uddannelsesstederne og
fremlaegger Sundhedsstyrelsens eventuelle bud pa evaluering af uddannelsen.

6. Radet skal sikre opfglgning pa regionernes anvendelse af psykologer med
specialpsykologuddannelse samt udvikling i efterspargsel efter specialpsykologer, jf.
bekendtgarelsens § 5, stk. 5.

Det indstilles, at Radet drgfter, hvordan dette gares

Referat:

Det blev foreslaet, at man kunne undersgge, hvilke arbejdsopgaver, der udfares af
specialpsykologer kontra ikke specialpsykologer — en undersggelse af, pa hvilke omrader
specialpsykologerne har deres virke i forhold til gvrige personalegrupper i psykiatrien.
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Det blev desuden foreslaet, at man kunne spgrge de enkelte regioner om, hvilke nye opgaver,
specialpsykologerne varetager, samt hvilke opgaver, specialpsykologerne i stgrre udstreekning end
tidligere varetager.

Det blev navnt, at Radet skal holde de involverede parter pa sporet af, at specialpsykologerne lgser
nye opgaver, eller lgser opgaverne bedre.

Det blev oplyst, at Region Hovedstaden har udarbejdet en stillings-/funktionsbeskrivelse, og at
sadanne ogsa er under udarbejdelse i flere af de gvrige regionerne. Det kunne overvejes at indhente
stillingsbeskrivelser for at vurdere pa anvendelsen af specialpsykologerne.

Det blev navnt, at det er meget tidligt at vurdere pa anvendelsen af specialpsykologerne, samt at
man har brug for at flere er igennem uddannelsen, fer der kan evalueres pa anvendelsen af
specialpsykologer. Det blev dog samtidigt naevnt, at det findes vigtigt, at anvendelsen af
specialpsykologerne fremmes bedst muligt.

Per Jgrgensen opsummerede, at opgaven med at sikre opfelgning pa regionernes anvendelse af
specialpsykologer samt udvikling i efterspargsel efter specialpsykologer bar lgses pa nuvaerende
tidspunkt.

Det blev besluttet, at regionerne inden naste radsmade vil blive spurgt om, hvilke nye opgaver
specialpsykologerne varetager, samt hvordan der arbejdes med anvendelse af specialpsykologerne i
regionerne. Punktet vil blive sat pa dagsorden til naeste radsmede, og det teenkes indtil videre som et
arligt tilbagevendende punkt, hvor regionerne spgrges til anvendelsen af specialpsykologer.

Det blev naevnt, at man ved spargsmalene skal tage hgjde for, at de psykologer, der blev direkte
meritoverfart, ikke ngdvendigvis har faet nye arbejdsopgaver, da de maske ogsa tidligere varetog de
opgaver, som er tilteenkt specialpsykologerne.

7. Eventuelt og dato for naeste mgde

Referat:
Mgdedato for naeste mgde vil fremga af referatet.

Det blev efter mgdet af formanden besluttet, at naeste mgde skal forega som videokonference med
to lokaler, et i Kgbenhavn og et i Arhus. Neaeste mgdedato foreslas til at vaere den 27. september
2012 kl. 10 - 13. Videokonferencelokale meddeles senere.

Det blev desuden navnt, at Jargen Achton stopper som cheflaege i Psykiatrien i Region Nordjylland
til juni 2012, hvorfor der skal ske nyudpegning af repraesentant fra regionerne til Radet.

Radet takkede bade Jargen Achton og Anne-Rose Wang for deltagelse i Radet.



