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Radet for Specialpsykologuddannelsen

15. september 2016 Birte Mikkelsen Birte.mikkelsen@stab.rm.dk 1-30-72-162-09

Dagsorden til
12. made i Radet for Specialpsykologuddannelsen
torsdag den 15. september 2016 kl. 9.30 - 11.30

Mgdet blev holdt som videokonference.

Deltagere:
Per Jgrgensen, formand, Danske Regioner (PJ)

Morten Kjglbye, Danske Regioner (MK)

Ole Ryttov, Danske Regioner (OR)

Sgren Bredkjeer, Danske Regioner SB)

Annette Anbert, formand for uddannelsesudvalget i b&u psykiatri, specialpsykologuddannelsen (AA)
Birgitte Bechgaard, formand for uddannelsesudvalget i psykiatri, specialpsykologuddannelsen (BB)
Susanne Vinter Jensen, Sundhedsstyrelsen (SVN)

Eva Secher Mathiasen, Dansk Psykologforening (ESM)

Niels Kjeldsen, Dansk Psykologforening NK)

Linda Bramsen, Selskabet for bgrne- og ungdomspsykiatri (LB)

Rikke Bundgaard, Sekretariatet (RB)

Birte Mikkelsen, Sekretariatet (BM)

Afbud:
Mikael Thastum, Universiteterne
Kasper @stergaard Nielsen, Ministeriet for sundhed og aldre

Dagsorden:

1. Velkomst og godkendelse af dagsorden v/formanden
Dagsorden blev godkendt.

2. Kort status fra sekretariatet — vedhaeftet som power-point
— antal godkendte specialpsykologer ultimo august 2016
— status pa ansattelsesrunde indenfor de to specialer august 2016
— status pa igangsatte uddannelseshold august 2016
— status pa ordinzrt afsluttede uddannelseshold sommeren 2016
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Indstilling:
Det indstilles at radet tager status til efterretning.

Referat:

Sekretariatet gennemgik det udsendte materiale. Status opdateres og sendes med referatet.
ESM spurgte til om geografien har betydning for rekrutteringen. Det tyder umiddelbart ikke
pa at der skulle veere sarlige udfordringer i bestemte geografiske omrader — sekretariatet har
haft genopslag af uddannelsesstillinger i flere regioner.

Elektronisk evaluering af gennemfgrte uddannelsesforlgb

— opfelgningspunkt fra mgde den 18. marts 2016
Sekretariatet orienterer om de indtil nu afgivne evalueringer. Der vil blive tale om evaluering
fra dimittender pa faerste hold i psykiatri, dimittender fra ferste hold i barne- og
ungdomspsykiatri samt afsluttet I-forlgb, 2015-2016 i bgrne- og ungdomspsykiatri. Da barne-
og ungdomspsykiatri farst afslutter forlab op til 1. september, vil sekretariatet eftersende data.

Indstilling:
Det indstilles at radet tager evalueringerne til efterretning

Referat:

Sekretariatet redegjorde for det fremlagte materiale. Det ser umiddelbart godt ud med
besvarelserne. Generelt har de ferste uddannelsessggende haft udfordringer, og derfor slar det
igennem i svarene. Der blev spurgt til besvarelsesprocenten. Sekretariatet sender reminder ud
for at sikre en sa hgj besvarelsesprocent som muligt. Der blev spurgt til om der kan veere
gengangere. Sekretariatet har sikret sig at der ikke sker dobbeltbesvarelser.

Sekretariatet lagde op til at give radet en samlet orientering om evalueringen en gang om aret
til radsmadet i marts med baggrund i at evalueringer fra uddannelsen i bgrne- og
ungdomspsyKiatri farst kan veere klar i lgbet af september maned — uddannelsen, herunder 1-
forlgb farst slutter med udgangen af august maned..

ESM mente at det er mest hensigtsmassigt at fa en samlet orientering om evalueringen frem
for at fa den stykvist, idet det giver bedre mulighed for at tage samlet stilling til emnet.
Derimod gnskes en drgftelse af evalueringen, herunder om det er de rigtige spgrgsmal, som
stilles, indhold, anonymitet, mm.

BB papegede at evalueringerne vel er en kompensation for at der ikke er en inspektorordning
pa uddannelsen.

SVN henviste til at evalueringer af leegernes specialuddannelse bliver offentliggjort pa
evaluer.dk. Et formal med evalueringen er at forbedre det enkelte uddannelsessted. En
uddannelseslage kan evaluere et uddannelsessted, herunder positivt som negativt, men
evalueringen bliver ikke sanktioneret.

ESM foreslog at radet pa det kommende mgde i marts drgfter evalueringerne mere indgaende,
herunder spergsmalenes udformning, indhold, anonymitet, mm..

Flere radsmedlemmer, bla. AA og MK, understregede vigtigheden af at der evalueres pa
uddannelsen, herunder muligheden for at kunne falge op og evt. &ndre pa kvaliteten. Det
betyder, at det vil veere tydeligt hvilken region og afdeling, som der evalueres pa.

RB oplyste at det ikke er noget problem at a&ndre pa set-uppet, saledes at spgrgsmalene
henfarer til de enkelte regioner.
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SB spurgte til hvorfor evaluer.dk ikke anvendes, da det er vigtigt at kende afdelingens indsats.

Pa et tidligere radsmade — marts 2015 — blev det besluttet efter anbefaling fra sekretariatet at
fraveelge evaluer.dk grundet gkonomien.

Nar der evalueres er gnsket at sa mange som muligt og helst alle deltagere, besvarer
spargsmalene. Sekretariatet har et godt overblik over de psykologer, som er i
uddannelsesforlgh. Derfor kan man lave en tat opfalgning pa besvarelserne. ESM spurgte til
om Sekretariatet har kendskab til, hvorfor nogle forlgb afbrydes pa den uddannelsessggendes
initiativ og om dette kan foreleegges Radet. Sekretariatet har -overblik over de psykologer,
som forlader uddannelsen uden at fuldfere.

Konklusion pa draftelsen blev at sagen dagsordenssattes til radsmgdet i marts 2017.
Radsmedlemmerne vil af sekretariatet blive bedt om at bidrage til at stille spgrgsmal til
dagsordenspunktet, saledes at der kan udarbejdes et opleg til draftelse. Fglgende forventes at
indga i oplaegget:

1. inspektorordning?

. spgrgsmalenes karakter og indhold

. svarenes indhold

. evaluer.dk - bedre svar via denne ordning?

. fordeling pa regioner

. Uddannelsessggende psykologers begrundelse for afbrudte forleb

OOl WM

Sekretariatet vil som forberedelse til dagsordenspunktet inddrage radsmedlemmerne i arbejdet
i lgbet af januar maned 2017.

Status for det udfgrte arbejde i uddannelsesudvalg og sekretariat

Pa radsmgdet den 18. marts 2016 blev et punkt om status for det udfgrte arbejde i
uddannelsesudvalg og sekretariat draftet. Beslutningen pa davearende tidspunkt blev, at
sekretariatet skulle udarbejde et oplaeg om hvordan et sadant arbejde kunne gribes an.

Sekretariatet har i farste omgang valgt at lade udvalgsformaendene gare status pa
udvalgsarbejdet, sadan som de ser det. Status vil blive givet mundtligt. Efterfalgende foreslas
det, at sekretariatet udarbejder et udkast til samlet statuspapir, indeholdende historik pa
implementeringen af uddannelsen, statistik om meritansggninger samt samarbejdet mellem
udvalg og sekretariat. Udkastet sendes i hgring hos Regionerne.

Indstilling:
Det indstilles at radet tager den forelghige status til efterretning.

Referat:

Sekretariatet har lagt op til en form for status for arbejdet med uddannelsen, herunder i
udvalgene og sekretariatet. Sekretariatet havde til radsmadet udarbejdet en oversigt over
arbejdet med meritansggninger med angivelse af tidspunkt for modtagelse af meritansggning,
over behandling med indhentning af evt. yderligere dokumentation til endelig udsendelse af
meritvurdering til ansgger. Der laves en tilsvarende opgarelse for bgrne- og ungdomspsykiatri.
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Udvalgsformandene var til radsmgdet blevet bedt om at redegare for arbejdet i
uddannelsesudvalget. Aftalen blev at formandene laver et kort notat til sekretariatet, som
samler det i et dagsordenspunkt til made i psykiatridirektar kredsen i lgbet af efteraret 2016.

BB rejste et spgrgsmal ift. meritordningen. Denne er udarbejdet i en arbejdsgruppe inden den
4-arige uddannelse gik i gang, dvs. i 2010. I den tid, som er gaet, er en stor mangde
meritansggninger blevet behandlet. Antallet af meritansggninger er sterkt faldende og der er i
uddannelsesudvalgene et gnske om at forenkle behandlingen, séledes at alle fremtidige
meritansggninger bliver individuelt behandlet — og ikke sa som nu efter et meritskema.

Der blev spurgt til om en radet kan &ndre de nuveerende regler for behandling af
meritansggninger. Efter kort uklarhed om dette, kunne sekretariatet henvise til
bekendtggrelsen, hvoraf det fremgar at en af radets opgaver er at radgive om andringer af
reglerne for meritoverfarsel.

Flere radsmedlemmer, bla. MK, AA og BB, statter en individuel vurdering af
meritansggninger, men der var enighed om at sagen skal belyses mere grundigt og derfor skal
der til naeste radsmgde veere et dagsordenspunkt om sagen.

(Morten: der er forskel en specialistuddannelse og spu. Stetter en individuel vurdering.
Annette: den kliniske del er ogsa vigtig. Men det er en stor ting at tage stilling

Birgitte: udvalget vil gerne lave en individuel vurdering

Formanden foreslar at status forelagt psykiatridirektgrerne. Status er bagudrettet og forventes
afsluttet i den kommende tid.

Eva: sagen skal belyses mere grundigt for at radet kan forholde sig kvalificeret til det)

Dimensionering pa specialpsykologuddannelsen i 2017

Radet skal hvert ar radgive Danske Regioners psyKkiatri-direktgrer om det kommende ars
dimensionering pa specialpsykologuddannelsen. Sekretariatet har faet in-put fra de 5 regioner
vedr. dimensionering for 2017.

Vedhaftet udkast til dagsordenspunkt til psykiatri-direkter mgde i efteraret 2016.

Indstilling:
Radet indstiller til Psykiatri-direktarerne at foreslaet dimensionering 2017 godkendes.

Referat:

Pa baggrund af dagsordensudkastet foreslog ESM en andring til teksten:

Efter seetningen ”Dragftelsen har taget udgangspunkt i de indmeldinger fra regionerne, som
Sekretariatet for Specialpsykologuddannelsen har faet pa forespargsel om gnske for
dimensioneringen for 2017” indsattes saetningen "Indstillingen er saledes udarbejdet pa
baggrund af regionernes egne gnsker og ikke i forhold til radets vurdering af behov”

ESM begrundede forslaget med, det er en langt mere retvisende beskrivelse af, hvad der har
fundet sted. Hun savner derfor ogsa at radet jf. bekendtggrelsen, radgiver regionerne om
dimensioneringen. Hun mener ikke, at radet udfylder denne opgave ved at foresla regionerne
ngjagtig den dimensionering, som regionerne gnsker uden at der foregar en substantiel
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drgftelse i radet om dette tema. ESM foreslar at radet naeste gang diskuterer de forskellige
synspunkter ift. dimensionering, som er reprasenteret via radsmedlemmerne forud for, aten
indstilling udarbejdes. ESM peger samtidig pa, at det naturligvis er en diskussion med mange
hensyn og at hensynet til regionernes gkonomi naturligvis er helt afgerende, men at hensynet
til udvikling af en bedre drift af psykiatrien med henblik pa starre omkostningseffektivitet og
kvalitet er tilsvarende vigtig, og at det er i forhold til dette, at radets radgivning af regionerne
kan blive en mere hjeelpsom beslutningsstette, end tilfeeldet har veeret hidtil.

MK papegede at der er tale om en kompleks diskussion. Regionerne er bl.a. optaget af hvor
mange specialpsykologer og specialister der skal vaere i de enkelte afdelinger og det her
dermed indflydelse pa hvordan dimensioneringen af specialpsykologuddannelsen skal/kan se
ud.

AA foreslog i forleengelse heraf en draftelse i radet, saledes at kompleksiteten i sagen bliver
tydelig.

Formanden gav plads til at andre radsmedlemmer kunne fa deres saerstandpunkter med i
dagsordenspunktet. Konklusionen blev dog at sekretariatet tilfgjer ESMs forslag til seetning
om pracisering af hvordan indstillingen er blevet til. Derudover skal det tilfgjes at der er tale
om uandret dimensionering.

Til madet i marts 2017 skal radet drgfte forskellige synspunkter ifm. kommende
dimensioneringsindstilling.

Udkast til vejledning om overflytning af uddannelsesforlgb mellem afdeling eller regioner
Sekretariatet har udarbejdet et udkast til vejledning om overflytning af uddannelsesforlgb
mellem afdeling eller regioner. Anledningen er et stigende antal henvendelser om muligheden
for at flytte mellem afdelinger eller regioner, under uddannelsen. Udkastet er vedhaftet
dagsordenen.

Indstilling:

Det indstilles:

- at radet drafter og godkender vejledningen

- at sekretariatet orienterer psykiatridirektererne om vejledningen

Referat:

Sekretariatet redegjorde for baggrunden for punktet. Der er tale om et krydsfelt med
ansettelsesretslige regler og uddannelsesmassige elementer. Det vigtigste er at sikre den
uddannelsessggende psykolog kvalitet i uddannelsesforlgbet.

SB papegede at vejledningen svarer til vejledning til leegernes specialuddannelse, hvilket
SVN kunne bekrefte. | forlengelse heraf neevnte SVN at man via vejledningen gnsker at
fastholde laeger i H-forlgbet. Sa reglementet skal sikre fastholdelse af leegerne.

SB udtrykte bekymring for stillingsshopping. Det taler meget for at vejledningen leegger sig
op af vejledningen til specialleegeuddannelsen.
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MK mente, at de to forhold (ansettelse og uddannelse) skal tydeligt frem, herunder at
psykologen er sikret opnaelse af kompetencerne pa det nye uddannelsessted. Det ma godt
udtrykkes mere restriktivt i vejledningen.

AA stattede "strammer”-holdningen i lyset af at nogle regioner har starre udfordringer med at
rekruttere end andre regioner.

Som udgangspunkt feerdigger man sin uddannelse i den region, hvor man er startet.

MK fremfarte et andet synspunkt om at for meget flytning kan gdeleegge uddannelsesmiljget
pa det pagaldende uddannelsessted, mv. Der skal passes pa uddannelsen.

SVN mente, at nar man har en pulje af ansggere, sa det skal klarggres for psykologen, som
gnsker at flytte, at man ikke automatisk far en stilling et nyt sted. Rent fagligt vil det veere
sadan, at den ene afdeling skal matche den anden afdeling for at sikre kvaliteten i
uddannelsesforlgbet..

Der blev henvist til reglerne pa specialleegeuddannelsen vedr, flytning af uddannelsesforlgb
samt at den pagaldende lzege skal have accept fra alle afdelinger i uddannelsesforlgbet inden
lzegen kan lgses fra uddannelsesaftalen.

Overordnet set er det dog den afdeling, hvor man er ansat, som skal give accept pa at den
uddannelsessggende lzege ma flytte uddannelsessted.

Alternativt ma den administrative leder acceptere ophavelse af uddannelsesaftalen og
efterfalgende give gvrige afdelinger besked.

Konklusionen blev at Sekretariatet justerer i teksten, herunder at man feerdigger det forlagb,
man oprindeligt har faet tildelt. Det er stadigvaek en vejledning — radets indstilling til sagen er
at som udgangspunkt skal man feerdiggere sin uddannelse der, hvor man har startet sit
uddannelsesforlgh. Da stavnsbandet er ophavet, ma man i gvrigt sege hvor man vil.

Det justerede udkast sendes rundt pr. mail, og der satses pa at fa det feerdiggjort til psykiatri-
direkter made i efteraret. Hvis udkastet affader mange bemaerkninger fra radsmedlemmerne,
bliver punktet udsat til neste made.

. Evt.
Forslag om et fysisk mgde naste gang. Der doodles vedr. dato.

Forslag til psykiatri-direktagrerne om at markere specialpsykolog-uddannelsens indtog i
psykiatrien.



