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Referat for 83. møde i Uddannelsesudvalget for 
specialpsykologuddannelsen i psykiatri 

 

Dato Sagsbehandler e-mail Sagsnr. 

26. august 2022 Casper Larsen caplar@rm.dk 1-30-72-103-22 

 
Møde i uddannelsesudvalget, Specialpsykologuddannelsen i psykiatri 

Torsdag den 1. september 2022 kl. 12.30 – 16.00 
Mødet afholdt virtuelt, virtuelt møderum: meet.rm60@rooms.rm.dk    

 
 

1. 12.30-12.40 Velkomst, herunder godkendelse af dagsorden og referat fra sidste møde (Bilag 1). 
Deltagere: Birgitte Bechgaard (formand), Lene Seeberg Nielsen (Region Hovedstaden), Rita Myhre 
Andersen (Region Sjælland), Klaus Pedersen (Dansk Psykologforening), Vibeke Hansen (Region 
Midtjylland), Mette Outtrup Braad (Region Syddanmark), ingen repræsentant fra Region 
Nordjylland, Casper Larsen (Sekretariatet)(referent).  
 
Referat: Der blev budt velkommen til mødet og givet en præsentationsrunde. Et punkt udgik af 
dagsordenen, mens punkt om meritansøgning blev rykket til før pausen. Referatet blev godkendt, 
hvor der blev gjort opmærksom på, at lukkede punkter ikke skal fremgå af det offentlige referat. 

 
2. 12.40-13.25 Sidste nyt fra sekretariatet og formanden, herunder runden rundt.  

Referat:  
Region Syddanmark: 

 Der er i den seneste ansøgningsrunde besat seks ud af syv, opslåede stillinger. Der er i 
ansøgningsrunden en opmærksomhed på, at der i øjeblikket er øget ventetid på 
udstedelse af autorisation ved Psykolognævnet.  

 Det er ønsket, at specialpsykologer deltager i det psykiatriske specialeråd i regionen.  
 
Region Midtjylland  

 Der pågår i øjeblikket ansættelser til uddannelsesstillinger i Randers, Horsens og 
Viborg.  

 Der er en opmærksomhed på håndteringen af uhensigtsmæssige forløb, herunder 
hvornår det er bedst at afbryde uddannelsesforløbet. Det blev i den forbindelse 
pointeret, at der er en forskel på reelle ansættelser og uddannelsesforløb. Det blev 
aftalt, at håndteringen af uhensigtsmæssige forløb vil blive drøftet på det næste møde i 
uddannelsesudvalget, hvor der bl.a. kan deles læring fra tidligere forløb. 

 
Region Sjælland:  

 Der pågår i øjeblikket ansættelsessamtaler for fem forløb.  
 Det overvejes at øge dimensioneringen fra fem til seks forløb fra næste år. 

Dimensioneringen af uddannelsesforløb drøftes i Rådet den 19. september.  
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Region Hovedstaden: 

 Der har været 19 ansøgninger til ni forløb.  
 Der er fortsat ledige specialpsykologstillinger i regionen.  
 I ét uddannelsesforløb er der arrangeret et fokuseret ophold i Grønland. 
 Der opleves desværre sygemeldinger i I-forløb. 
 Der er fra en H-psykolog ønskes om et fokuseret ophold på én måned i en 

forskningsafdeling. Der var fra uddannelsesudvalget opbakning til, at dette kan 
gennemføres inden for rammerne af uddannelsesprogrammet.  

 Det blev drøftet, om vejleder i forskningsopgaven skal være ph.d. Udvalget var enige 
om, at det er hensigtsmæssigt, at vejledere har gennemført en ph.d., men der er 
derudover ikke krav om, at vejlederen skal være på lektorniveau.  

 
Dansk Psykologforening: 

 Intet at referere. 
 
Sekretariatet:  

 Casper er ny medarbejder i sekretariatet og vil være kontaktperson for voksenpsykiatri.  
 Sekretariatet vil kontakte Region Nordjylland med henblik på udpegning af en 

repræsentant. Region Nordjylland har efter mødet meddelt, at der først kan udpeges en 
ny repræsentant fra 2023. 

 
3. 13.25-13.30 Opfølgning på kompetencekort for Psykoterapi, Psykologiske 

undersøgelser/kognitive tests og Udført supervision.  
Referat: Der er ikke udarbejdet nye kompetencekort grundet sommerferien. Punktet vil blive 
drøftet på det næste møde.  
 

4. 13.30-13.45 Status på kurser, herunder muligt behov for, at screeningsværktøjet for 
bivirkninger, UKU, bliver en del af kursusindholdet  
Referat: Der var et ønske om en oversigt over faglige ledere på de forskellige kurser, herunder 
også fordelingen af psykologer og psykiatere som undervisere. Det blev aftalt, at Birgitte 
efterspørger en oversigt fra Center for Kompetenceudvikling, som vi gerne skal have snarest.  
 
Det blev bemærket, at der eventuelt er for meget vægt på antipsykotika frem for lægemidler mod 
affektive sygdomme på kurset Biologiske behandlingsmetoder II.  
 
Der var enighed om, at der er kendskab til UKU i alle regioner, og det derfor ville være 
relevant at orientere om screeningsværktøjet på et kursus. Det kunne eventuelt være relevant at 
inkludere viden om UKU i kurserne, Ratingscales, observation og strukturerede interviews I og 
II. Det blev aftalt, at kursusmaterialet til de to kurser vil blive gennemgået ved det næste møde 
med henblik på at vurdere, om UKU kan blive et del af materialet. Lene og Mette sender et 
overblik over det nuværende materiale forud for mødet.  
I forbindelse med rating af voldrisiko, er det er en skala, voldskala, som der også kunne 
orienteres om - eventuelt på et af rating-kurserne.   
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5. 13.45-14.15 Meritansøgning, LUKKET PUNKT 
 
 
 14.15-14.25 Pause 
 

6. 14.25-14.55 Revision af uddannelsesprogrammer, opfølgning fra møde den 2. maj 2022 
(punkt 7 i referatet) Lene gennemgår bilag 2, Vibeke gennemgår bilag 3, Mette gennemgår 
bilag 4 og 5 (Bilag 2-5) 
Referat:  
RHP:  
Psykiatrisk Center (PC) Ballerup, PC Glostrup, PC Nordsjælland (Søjle 1) (bilag 2) 
Alle tre centres beskrivelser er blevet opdateret, men uden det vedrører skabelonen for de 
konkrete uddannelsesforløb.  
Søjle 2 i RHP skal mindes om en tilsvarende opdatering. 
 
MIDT: 
Randers (bilag 3) 
Sætningen, "Sundhedsstyrelsens specialevejledning for akut og elektiv diagnostik og behandling 
af psykiatriske lidelser" (p.2) skal ændres til "Sundhedsstyrelsens specialevejledning for 
psykiatri".  
Der skal være overensstemmelse mellem de beskrevne krav i uddannelsesprogrammet og 
målbeskrivelsen. I uddannelsesprogrammet fremgår der følgende:  
 
"Forløbene skal fortsat leve op til kravene for hoveduddannelsen om minimum 18 måneders 
ophold på stationære afsnit med akutfunktion og hurtigt patientflow og maksimum 12 måneders 
og minimum 6 måneders ansættelse på specialafsnit." (p. 7) 
 
I målbeskrivelsen fremgår følgende, som skal skrives ind i programmet: 
 
"Specialpsykologuddannelsen i psykiatri skal bestå af: 
 
- Minimum 18 måneder på stationære afsnit med akutfunktion og et hurtigt patientflow 
- Fokuserede ophold af i alt max. 8 uger, herunder skal der indgå 4 uger i børne- og 
ungdomspsykiatri 
- Minimum 6 måneder i ambulant regi med diagnostisk udredning af patienter, hvor 
en væsentlig del er nyhenvist til psykiatrien 
- Maksimum 12 måneders og minimum 6 måneders ansættelse på specialafsnit (se 3.1 
beskrivelse af specialet)" (p. 6) 
 
Casper giver en tilbagemelding til afdelingen.  
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Odense  
Følgende fra målbeskrivelsen skal være en del af uddannelsesprogrammet:  
 
"Specialpsykologuddannelsen i psykiatri skal bestå af: 
- Minimum 18 måneder på stationære afsnit med akutfunktion og et hurtigt patientflow 
- Fokuserede ophold af i alt max. 8 uger, herunder skal der indgå 4 uger i børne- og 
ungdomspsykiatri 
- Minimum 6 måneder i ambulant regi med diagnostisk udredning af patienter, hvor 
en væsentlig del er nyhenvist til psykiatrien 
- Maksimum 12 måneders og minimum 6 måneders ansættelse på specialafsnit (se 3.1 
beskrivelse af specialet)" (p. 6) 
 
Der var spørgsmål til, om et helt år ved "Team for personlighedsforstyrrelse" er for 
specialiseret i forhold til målbeskrivelsen. Mette anførte, at der er tale om en bred afdeling med 
både udredning og behandling. Der var herudover nogle mindre rettelser til skemaet i den 
supplerende ansøgning. Casper giver en tilbagemelding til afdelingen.   
 

7. 14.55-15.05 Orientering om vagtfunktion for specialpsykologer i Region Syddanmark 
Referat: Der er på Psykiatrisk Afdeling i Odense et ønske om, at uddannelsespsykologerne går i 
vagt i Psykiatrisk Akutmodtagelse (PAM). Det er forventningen, at alle specialpsykologer under 
uddannelsen skal gå i vagt, mens de har uddannelsesforløb i Odense. Der planlægges efter, at 
specialpsykologerne går i aftenvagt (kl. 18-22) i PAM gennemsnitlig én vagt hver tredje uge. 
Under vagten er der en yngre læge til stede, og der er mulighed for at kontakte en bagvagt. Der 
pågår fortsat forhandlinger om honoreringen ved den mulige vagtordning. Der var en 
opmærksomhed på, om vagtordningen kan medføre et behov for at opdatere 
uddannelsesprogrammet.  
 

8. 15.05-15.20 FAQ, ønske om svar på ofte forekommende spørgsmål om bl.a. deltid, logbog mm. 
Vedhæftede FAQ er udarbejdet i RHP og kan være til inspiration (Bilag 6).  
Referat: Der var enighed om, at det kunne være relevant med spørgsmålene i FAQ'en, selvom 
det blev påpeget, at spørgsmålene ikke berører selve specialpsykologuddannelsen men nærmere 
funktionerne som specialpsykolog. FAQ'en drøftes ved det næste møde. 
 

9. 15.20-15.30 Navneændring fra SPU til I- og H-psykologer – forslag fra formanden 
Referat: Udvalget bakkede umiddelbart op om den foreslåede navneændring. En mulig 
navneændring drøftes ved det næste møde, herunder hvordan ændringen eventuelt kan udrulles, 
hvor der tages hensyn til, at man nogle steder er vant til SPU-termen. forslag om 
navneændringen orienteres om til mødet for vejledere og uddannelsesansvarlige den 17 
november. 
 

10. 15.30-15.45 Næste møde, afholdes som et fysisk møde i Danske Regioner den 20. december. 
Referat: I forbindelse med det næste møde forsøger Birgitte at arrangere et kursus dagen inden. 
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Punkter til næste møde: 

 Kompetencekort for Psykoterapi, Psykologiske undersøgelser/kognitive tests og Udført 
supervision 

 Gennemgang af kursusmaterialet på kurserne Ratingscales, observation og 
strukturerede interviews I og II 

 Drøftelse af mulig FAQ 
 Opfølgning på mulig navneændring fra SPU til I- og H-psykologer  

 
11. 15.45-16.00 Eventuelt 

Referat: Der var spørgsmål til, om der skal ske tilmelding til hoveduddannelseskurser, hvis en 
uddannelsespsykolog bliver forlænget i sit introduktionsforløb. Center for Kompetenceudvikling 
kan kontaktes i forhold til dette spørgsmål.  
 
Birgitte havde udarbejdet et oplæg til beskrivelse af karrieremuligheder for specialpsykologer 
både inden for ledelse, faglig specialisering og forskning. Udvalget drøftede oplægget og var 
enige om, at det kan være relevant at beskrive mulige karriereveje for, at 
specialpsykologuddannelsen fortsat er attraktiv.  
 
 
 
 

Bilagsoversigt  
Punkt Bilag 
1 Bilag 1: Referat fra møde den 2. maj 2022 
6 Bilag 2: Revideret uddannelsesprogram, Psykiatrisk Center (PC) Ballerup, 

PC Glostrup, PC Nordsjælland (Søjle 1) (Lene Seeberg) 
Bilag 3: Revideret uddannelsesprogram, Randers (Vibeke Hansen) 
Bilag 4: Ændring af tredjeåret i Odense - oprindelig ansøgning (Mette Braad) 
Bilag 5: Ændring af tredjeåret i Odense – supplerende ansøgning (Mette 
Braad) 

8 Bilag 6: FAQ vedr. psykologer i RHP 
5 (lukket punkt) Bilag 7: Meritansøgning 

 


