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Specialpsykologuddannelsen,

Made i1 uddannelsesudvalget, berne- og ungdomspsykiatri

September 2026 Nicoline V. Bull nicbul@rm.dk 1-30-72-46-26

Maode 1 uddannelsesudvalget, Specialpsykologuddannelsen i berne- og ungdomspsykiatri

Mandag den 21. september 2026 kl. 8.30 — 10.30
Virtuelt mode

Deltagere: Forperson Anne Murphy Kloster (Region Hovedstaden), Lone Hjerrild Moller
(Region Syddanmark), Katja Anna Hybel (Region Midtjylland), Anne Randers (Region

Nordjylland), Feizeh Foumashi (Region Sjcelland), Lea Ising (Dansk Psykologforening),
Christian Petri Foged (Sekretariatet) og referent Nicoline Vestergaard Bull (Sekretariatet).

Afbud: Mette Raun Hansen (Selskab for Psykologer i Borne- og Ungdomspsykiatrien)

Udkast til dagsorden:
. Velkomst og godkendelse af dagsorden (8.30-8.35)
v/forperson og sekretariatet.

Referat:
Forpersonen byder velkommen. Dagsordenen godkendes.

. Godkendelse af referat fra sidste uddannelsesudvalgsmede (8.35-8.40)
v/forperson og sekretariatet.

Referat fra uddannelsesudvalgsmadet den 1. juni 2026 vedlagt som bilag.

Referat:
Referat fra seneste uddannelsesudvalgsmade godkendes.

. Siden sidst og orientering fra udvalgets medlemmer (8.40-8.55)

v/alle
Herunder
- status fra Faergerne v/forperson.
- auditskemaer og kompetencekort pa hjemmeside v/forperson.
Referat:
Region Nordjylland:

Der er lige startet 4 nye SPU-forleb op. Fraset logistiske udfordringer er det positivt og gér godt.
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Region Midtjylland:

Der er lige startet 4 SPU-forleb op og er séledes i alt 17 forleb i gang, heraf 3 pa orlov. Det er besluttet at
man 12027 gerne vil have 6 forleb 1 opslag. Generelt korer forlebene godt, et enkelt med lidt
udfordringer. Det opleves at de feerdiguddannelse SPU’er finder ansettelser. Det er udfordrende at finde
nok vejledere til SPU’erne.

Region Syddanmark:

I Region Syddanmark har man 3 uddannelsesansvarlige specialpsykologer placeret pa fire matrikler,
hvilket opleves uhensigtsmassigt, da det er svaert at ensrette. Udvalgets medlem fra Regions
Syddanmark har foreslaet én central koordinerende person, og det er besluttet at opsla en stilling til dette.
Denne skal referere til afdelingsledelsen. Stillingsopslaget afventes indenfor et par maneder.

Ikke alle matrikler har stationgere afsnit, hvorfor SPU’eme skal rokere rundt i deres forleb.

Udvalgets medlem fra Regions Syddanmark (Lone Hjerrild Meller) stopper 1 udvalget pr. 01.10.26,
men vil indtil videre fungere som kontaktperson, indtil en aflaser er pa plads, forhabentlig indenfor et
par maneder.

Aktuelt er ca. 15 SPU-forleb i gang. Ledelsen har sagt god for at oprette 4 stillinger fast arligt.

I relation til de mange SPU-forleb nevnes opmarksomhed pa betydningen i forhold til
kursusaftholdelse ved CKU. Jft. forrige mede i Rédet har CKU angivet en graense pa ca. 40 kursister pr.
hold.

Region Hovedstaden:

Der er lige startet 8 nye SPU-forleb, sdledes nu 27 forleb i gang 1 alt, heraf tre pa orlov. Der er ansat 1 alt
33 specialpsykologer, s& bemandingen ift. vejledere er fin.

Vedr. SPU-forleb pé Faergerne:

Psykolog i SPU-forleb pa Faereerne faerdiggjorde introduktionsaret, hvorefter vejleder stoppede, og da
der ikke var andre specialpsykologer ansat kunne der ikke findes en ny vejleder. Forperson i
uddannelsesudvalget og sekretariatet har haft flere meder vedr. problemstillingen. Aktuelt er aftalen af
pégaeldende SPU holder orlov fra uddannelsen mens der arbejdes pé en losning.

Pa Faergerne er barne- og ungdomspsykiatrien haeftet op pa Berne/familie-omradet 1 hospitalsregi, men
der arbejdes pa at flytte tilknytningen til psykiatrien, hvor der ogsa er flere psykologer ansat.
Auditskemaer og kompetencekort er kommet pa hjemmesiden og er blevet taget godt imod. Rettet
auditskema, hvor en manglende kompetence er tilfojet, er pa vej pa hjemmesiden.

Dansk Psykologforening:
Intet til orientering.

Region Sjeelland:
Deltog forst i medet efter dette punkt.

. Sidste nyt fra Ridet (8.55-9-00)
Orientering v/forperson

Referat:
Rédet gennemgik status pd psykologernes sundhedsfaglig autorisation.

Dimensioneringen af SPU-forleb blev diskuteret, herunder hvorvidt det vil give mening at
arbejde med lengere dimensioneringsperioder (f.eks. 2-4 ar), frem for arlige
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dimensioneringer. Der var 1 Radet overvejende enighed om at fastholde arlig dimensionering
pga. stor udvikling, herunder voksende berne- og ungdomspsykiatri. Spergsmalet tages op af
Rédet igen om et ar.

Sammenlaegning af Region Sjelland og Region Hovedstaden: Begge SPU-udvalg er enige
om, at det vil vaere hensigtsmassigt at den fremtidige Region Ostdanmark deltager med to
repraesentanter i uddannelsesudvalgene fremadrettet. Da bekendtgerelsen beskriver at hver
region er reprasenteret med ét medlem i udvalgene, afsegger Sundhedsstyrelsen
mulighederne, herunder om det vil kreeve en @ndring af bekendtgerelsen. Sundhedsstyrelsen
melder tilbage til Rédet.

SPU’ers mulighed for opslag i patientjournaler: Det er afklaret, at det allerede nu er muligt
for SPU’er at lave opslag 1 patientjournaler 6 maneder frem Sundhedsstyrelsen har angivet
folgende:

Psykologer kan fra 1. januar 2026 foretage opslag i patientjournaler med henblik pd egen
leering, nar de selv har deltaget i behandlingen inden for de seneste seks maneder, jf.
sundhedslovens § 42 d, stk. 2, nr. 1.

Bemerkes at maderne i Radet bliver korte. Derudover giver det anledning til undren, at
Danske Regioner ikke kan pege pa psykologer til reprasentation i Radet. Derimod er det
primert leger eller sygeplejersker som reprasenterer regionerne. Der legges op til at
uddannelsesudvalget overvejer at rette henvendelse til Danske Regioner og foreligger dem
denne undren, da uddannelsesudvalget vurderer at det vil vare relevant at fi reprasentation
fra psykologer, som besetter ledelsesstillinger i regionerne.

Punktet settes pa dagsordenen for det faelles mede mellem de to uddannelsesudvalg.

. Status pa kurser (9.00-9.25)
v/forperson og alle

Udvalget skal have serligt fokus pa fordeling af kurser til faglige kursusledere.

Der gives status pé de senest afholdte kurser fra den psykologfaglige kursusleder. Liste over
evaluerede kurser siden sidst:

Ledelse, modul 3 den 16.-17. juni 2026

Konsulent- og supervisionsfunktioner den 10.-11. juni 2026
Neuropsykologisk undersggelsesmetode Il den 10.-11. marts 2026
Forskning, modul 3 den 11.-12. marts 2026

Ledelse, modul 1, dag 3 og 4 den 19.-20. marts 2026
Neuropsykologisk testmetode og Ratingscales den 25. marts 2026
Klinisk observation og legeobservationer den 26. marts 2026
Ledelse, modul 2 den 21.-23. april 2026

Lovgivning og klagesystemer den 4.-5. maj 2026

Ratingscales II den 5.-6. maj 2026

Forskning, modul 4 den 7.-8. maj 2026

Links til kursusoversigter findes pa Plan2Learn (links herunder):
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Introduktionsforleb 2026-2027:
https://rm.plan2learn.dk/KursusValg.aspx?id=146683&catalog=cc7639ac-7169-41d8-821f-

c9f13558b362

Hovedforlgb 2026-2029:
https://rm.plan2learn.dk/KursusValg.aspx?id=140979&catalog=cc7639ac-7169-41d8-821f-
c9f13558b362

Referat:

Med udgangspunkt i CKU’s arbejdsark over kurser gennemgés nyligt afholde kurser, samt
kurser der atholdes indenfor det neste halve til hele ar, med henblik pa at sikre at der er sat
kursusansvarlige og undervisere pa.

I gennemgangen var der felgende bemaerkninger:

Ledelse Modul III: Der var god tilfredshed med deltagelse af Lea, som kunne bringe
hverdagsproblematikker ind 1 kurset. Flere kursister oplevede det udfordrende at Anne
Kloster deltog pga. hendes rolle som potentielt fremtidig arbejdsgiver og del af
ansattelsesudvalg 1 Regions Hovedstaden. Anne Kloster angiver sig enig i, at det ikke er
optimalt, at kursusledere deltager i refleksionsrunderne i ledelsesmodul 3, og at de derfor ber
traekke sig fra disse.

B&U hoveduddannelsen 2025-2028:

Biologiske behandlingsmetoder III 7.-9- oktober: Maria Hgj stopper som underviser.
Folgende forslag til nye undervisere noteres: Rikke Vesselhoft, Jakob Rudkjaer, Martin
Nygaard Hansen, Jimmi Baddaway. Psykologfaglig kursusleder arbejder videre med at finde
en ny underviser.

Forskning modul I, IT og III: de udfordringer der har vaeret 1 forhold til det faglige niveau og
omfanget af opgaven dreftes. Psykologfaglig kursusleder (Ditte Lammers) vil gerne drofte
situationen med udvalgets forperson (Anne). Anne kontakter Ditte. Udvalgets medlem fra
Region Midtjylland (Katja) tilbyder sig ift. faglig sparring efterfolgende.

I Region Midt laves samrating med vejlederne og der samarbejdes med professor om
vejledningen.

I Region Syddanmark har udvalgets medlem forsegt at samle regionens vejledere og fa
samlet op pa problemstillingen.

B&U hoveduddannelsen 2024-2027:

Ledelse samarbejde og administration, Modul 1, 2 og 3: Kurserne og undervisere er pa plads.
Psykologfaglig kursusleder (Anne Kloster) atklarer med CKU hvorfor det ikke fremgér af
skemaet. For alle ledelsesmodulerne.

B&U hoveduddannelsen 2026-2029:
Psykopatologi III modul 1: Psykologfaglig kursusleder (Katja Hubel) afklarer om underviser


https://rm.plan2learn.dk/KursusValg.aspx?id=146683&catalog=cc7639ac-7169-41d8-821f-c9f13558b362
https://rm.plan2learn.dk/KursusValg.aspx?id=146683&catalog=cc7639ac-7169-41d8-821f-c9f13558b362
https://rm.plan2learn.dk/KursusValg.aspx?id=140979&catalog=cc7639ac-7169-41d8-821f-c9f13558b362
https://rm.plan2learn.dk/KursusValg.aspx?id=140979&catalog=cc7639ac-7169-41d8-821f-c9f13558b362

REGIONER

fortsaetter, og finder ny underviser hvis ikke.

Generelt vedr. kursusgennemgangen:

Det foreslas om processen med kursusgennemgang kan optimeres, f.eks. ved at de enkelte
udvalgsmedlemmer gennemgér kursuslisterne forud for udvalgsmedet.

Dette sattes det pa dagsordenen til droftelse pa naste mede.

Det aftales, at sekretariatet indhenter kursusoversigten ved CKU forud for neaste
uddannelsesudvalgsmede og leegger oversigten pa Plan2Learn, sd udvalgets medlemmer kan
tilga den.

. Nye Evalueringer fra CKU (9.25 - 9.35)

v. CKU
Martin Kjer Hornsgaard, uddannelseskonsulent ved CKU kommer pa modet og giver et kort
opleg om den nye evalueringsform, med henblik pé at denne hurtigst muligt kommer i brug.

Referat:

Martin forteeller om udfordringer med at fa et tilstraekkeligt antal kursusevalueringer. Indtil nu har der
veeret meget fa besvarelser, hvorfor det er sveert at fa et konkret udbytte af de skriftlige evalueringer. De
evalueringer som kommer, er typisk fra kursister som enten var meget tilfredse eller meget utilfredse.

CKU har folgende overvejelser omkring aktuelle praksis for evalueringer:

Distribuering: Aktuelt distribueret spergeskema pa mail pa sidste kursusdag. Kursisterne fortaller at de
typisk glemmer at besvare spergeskemaet nér forst de er tilbage 1 den kliniske hverdag.
Laengde: Aktuelle spargeskema til evaluering er meget langt.

CKU har felgende forslag til @ndringer i kursusevalueringen:

Distribuering af evalueringsskema ved QR-kode pé kurset, hvorved koden kan scannes pé vej ud fra
kurset. Det beskrives at aktuelle procedure benyttes pa den landsdackkende efteruddannelse i
psykopatologi og diagnostik med god effekt.

Markant forkortelse af evalueringsskemaet. Tidligere gav det mening at spergeskemaet var mere
omfangsrigt, men nu hvor uddannelsen er mere konsolideret oplevet det ikke nedvendigt.

CKU foreslar at der skal sporges til folgende tre omrader:

Fagligt niveau (hvert modul)

Form og tilrettelaeggelse (hvert modul)

Mdélopfyldelse (besvaret kun ved afslutning af kursus, dvs. ved flere moduler forst ved det afsluttende
modul)

Derudover finder CKU det vigtigt at kursisterne i deres besvarelser har mulighed for at skrive fritekst.
Droftelser efter opleg fra CKU:

Det foreslas at lave den skriftlige evaluering inden man tager den mundtlige evaluering i plenum i
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slutningen af kurset.

- Erfaringsmaessigt virker det godt med QR-koder.

- Der udtrykkes enske om, at kursusbeskrivelserne bliver tilgeengelige for medlemmerne af
uddannelsesudvalget/kursuslederne, da de har brug for beskrivelserne nar SPU’er stiller
sporgsmadl til kurserne. CKU tilkendegiver at malbeskrivelserne kan komme ud. Sekretariatet
folger op pa dette.

Der er samlet set opbakning til CKU’s forslag til &ndringerne af evalueringsprocessen.

7. Opfelgning pa etablering af hvidbog for udvalgets arbejde (9.35-9.45)
v/sekretariatet
Hvidbogen ligger i udvalgets grupperum pa Plan2Learn. P4 medet afklares om alle har
adgang til grupperummet.
Der legges op til en droftelse af om gruppe 1 og gruppe 3 (meritansegninger) fortsat er
relevante eller om de skal fjernes fra Hvidbogen.

Hvidbog for borne- og ungdomspsykiatri er vedlagt som bilag.

Referat:
Punktet udskydes til naeste uddannelsesudvalgsmede.

8. Godkendelse af uddannelsesprogrammer (9.45-9.50)
v/sekretariat og alle
P& hjemmesiden (https://www.specialpsykologuddannelsen.dk/under-uddannelsen/borne--og-
ungdomspsykiatri/uddannelsesprogrammer/) foreligger godkendte uddannelsesprogrammer
fra 2026 for Region Midtjylland og Region Sjelland.
Uddannelsesprogram for Region Syddanmark er revideret og medsendes dagsordenen som
bilag. Det onskes last forud for medet med henblik pa godkendelse pa modet.
Uddannelsesprogram fra Region Hovedstaden er revideret og afventes i sekretariatet.
Uddannelsesprogram fra Region Nordjylland er i proces.

Referat:

Region Sydjylland oplyser at der kun er sket revidering i afsnit om regionens struktur (pga.
sammenlagning af psykiatri og somatik) samt opdatering i1 forhold til hvilke afsnit der findes
pé de forskellige matrikler. Det ovrige indhold er ikke @ndret.

Det bemarkes at det 1 overskriften pa forsiden er angivet at revision sker pa baggrund af ny
malbeskrivelse, hvilket ikke er tilfzeldet, men er en rest fra tidligere.

Det aftales at formuleringen omkring revision pga. ny malbeskrivelse slettes og
uddannelsesprogrammet godkendes.

Sekretariatet har efterfolgende modtaget uddannelsesprogrammet med navnte andring.

Uddannelsesprogrammet journaliseres og ligges pd hjemmesiden for
specialpsykologuddannelsen.

9. Sparring og erfaringsudveksling for uddannelsesansvarlige (9.50-10.10)
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v/forperson og sekretariat
Der leeges pa medet op til udveksling af erfaringer og sparring i forhold til relevante emner.

Referat:

Folgende punkter onskes droftet:

Kan SPU’er varetage funktionen som TR? Og under hvilke omstendigheder?

Kan voksen SPU’er fortsat deekke vagter i voksenpsykiatrien nar de er i fokuseret ophold i
berne- og undgomspsykiatrien?

Kan eksterne psykologer deltage 1 SPU-kurser, hvis der er ledige pladser?

SPU’er som TR:

Det droftes om det er hensigtsmassigt at SPU’er varetager TR-funktion og 1 om deres
ansattelse 1 s fald skal forlenges. Det opleves generelt, at TR-opgaven kan veaere relativt
tidskreevende og derfor kan medfere mindre tid til andre arbejdsopgaver.

Sekretariatet angiver at man kan forholde sig til om opgaven spiller ind i de kompetencer
SPU’en skal have opfyldt i sin ansattelse. Der er enighed om at opgaven er relevant i forhold
til kompetenceopndelse og udfordringen bestar sdledes i at opgaven i sig selv kan komme til
at fylde for meget.

I Region Nordjylland varetager en SPU TR-funktionen. Da denne bruger ca. 10 % af sin
arbejdstid pa dette er det vurderet at ansettelsen skal forleenges.

Sekretariatet angiver, at man med fordel kan vurdere, hvor meget uddannelsestid der ber
allokeres til TR-opgaven, og sa forleenge med den tid der ligger ud over dette.

En lignende problematik opleves nar SPU’er fra voksenpsykiatrien har fokuserede ophold i
berne- og ungdomspsykiatrien og ensker fortsat at varetage vagtopgaver i voksenpsykiatrien
under opholdet. Det pointeres at det kan vere en udfordring for de uddannelsesansvarlige
specialpsykologer 1 berne- og ungdomspsykiatrien at vurdere om voksen-SPU’erne har haft
tilstreekkelig tilstedeverelse til at opholdet kan godkendes. Der er enighed om, at det mé vere
op til voksenpsykiatrien selv at vurdere om opholdet kan godkendes pa baggrund af
information om tilstedevarelse og fravaer fra berne- og ungdomspsykiatrien. Reglen om
maksimalt 10 % fravaer vurderes relevant 1 denne sammenhang.

P4 naeste mode onskes det dreftet hvad der mere specifikt menes med et fokuseret ophold og
hvilke regler der gelder for kursusdeltagelse og fravaer under disse.

Punktet vedr. eksterne psykologer pd SPU-kurser nds ikke pad medet. Det aftales at der folges
op via efterfalgende mailkorrespondance, med mulighed for, at punktet tages op pa naste
uddannelsesudvalgsmade.

Brug af 3 timers moder (10.10-10.20)

v/sekretariatet og forperson

Radet har tidligere godkendt, at der arbejdes videre med brugen af 3 timers moder som
evalueringsform i Specialpsykologuddannelsen. Der legges pd medet op til at lave en kort
status pa arbejdet og eventuelt aftale de naeste skridt.

Referat:
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Punktet udskydes til neste uddannelsesudvalgsmade.

Kommende meoder i udvalget (10.20-10.25)
Der legges op til dreftelse af hvilke emner og temaer udvalget ensker prioriteret pa
kommende meder.

Neaste mode er mandag den 30. november 2026 kl. 10.00 til 16.00 (atholdes med fysisk
fremmede i Danske Regioner)

Der indstilles til at mededatoer i 2027 fastlegges pa modet.

Magderne i uddannelsesudvalget forsages placeret efter ridsmederne. Datoen for forste mede
12027 er 18. marts. Dato for medet i efterdret er, ved udarbejdelse af aktuelle dagsorden, ikke
fastlagt.

Forslag til mededatoer 1 2027:

22. eller 29. marts

7. eller 14. juni

27. september eller 4. oktober

29. november eller 6. december

Referat:
Punktet nas ikke.
Sekretariatet udsender doodle med henblik pé at fastsatte datoer for mederne 1 2027.

Eventuelt (10.25-10.30)

Referat:

Intet til eventuelt.



